LICEUL TEHNOLOGIC MINISTERUL EDUCATIED NATHONALE

”"RETEZAT” URICANI

PROPUNERE PRIVIND ORGANIZAREA SI DESFASURAREA CONCURSULUI
DE OCUPARE A UNUI POST VACANT DE SOFER MICROBUZ SCOLAR

L ANUNT

Avand in vedere prevederile Hotdrarii Guvernului Roméaniei Nr. 286 din23 martie 2011
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui
post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractual si a criteriilor de promovare

in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice, modificata si completatd prin H.G. 1027 /2014.

LICEUL TEHNOLOGIC “RETEZAT” URICANI

organizeaza in perioada 16.10.2019-14.11.2019, concurs pentru ocuparea unui
post vacant de sofer, pe perioadd nedeterminata,
norma intreagd ( COR 832201)

1. DOSARUL DE INSCRIERE LA CONCURS

in conformitate cu prevederile art. 6 din H. G. nr. 286/2011 cu modificirile si completirile
ulterioare, dosarul de inscriere la concurs va contine urmétoarele documente:
1. Cerere de inscriere la concurs adresatd directorului scolii;
2. Copia actului de identitate, copia certificatului de césdtorie sau orice alt document care atestd
identitatea, potrivit legii, dupa caz ;
3. Copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializéri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului;
4. Copia permisului de conducere categoria ,,D” — minim 2 ani vechime;
5. Copia atestatului profesional pentru conducétorii auto care efectueaza transport de persoane, in
termen de valabilitate;
6. Copia carnetului de munca si adeverintd care si ateste vechimea in munca, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, dupa caz;
7. Avizul psihologic;
8. Cazierul judiciar;
9. Copie carteld tahograf in termen de valabilitate;
10.Adeverinta medicald care si ateste starea de sanatate fizica si psihica, corespunzétoare eliberata
cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cétre medicul de familie al candidatului sau de
catre unitatile sanitare abilitate. Acesta va contine, in clar, numarul, data, numele si prenumele
candidatului, numele emitentului formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.
11. Curriculum vitae Europas;
12. Opis documente, in doud exemplare.
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2. CONDITII GENERALE SI SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS

2.1.CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS:

a.) are cetdtenia romana, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene saua statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul inRoménia;

b.) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c.) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d.) are capacitate deplind de exercitiu;

e.) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

f.) indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g.) nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritétii, de serviciu sau in legdtura cu serviciul, care impiedica
inféptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sévarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei,cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

2.2.CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS:

Pentru ocuparea functiei de sofer trebuie indeplinite urmatoarele conditii minimale:

1. nivelul studiilor: medii sau scoald profesionald;

2. posedd permis de conducere categoria ,,D” - minim 2 ani;

3. poseda card tahograf electronic valabil;

4. posedd cunostinte de legislatie rutiera;

5. poseda cunostinte de mecanicd auto;

6. disponibilitate pentru program de lucru flexibil;

7. disponibilitate de a raspunde la solicitarile suplimentare postului de sofer;
8. abilitati de relationare, comunicare si muncé in echipa.

3. TIPUL PROBELOR DE CONCURS, LOCUL SI DATA DESFASURARII
ACESTORA:
1. Selectia dosarelor de inscriere: 04.11. 2019, ora 9,00;
2. Proba scrisé: 12.11.2019, ora 9,00;
3. Proba practica : 13.11.2019, ora 9,00;
4. Interviu: 14.11.2019, ora 9,00;
Probele de concurs se vor desfasura la sediul Liceului Tehnologic “Retezat” Uricani
Str. Republicii Nr. 16.
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4. TEMATICASI BIBLIOGRAFIA

4.1. TEMATICA DE CONCURS

a.) legislatia privind circulatia pe drumurile publice;

b.) norme de intretinere si reparare a automobilelor;

c.) obligatii privind apararea impotriva incendiilor

d.) codul muncii, raspunderea disciplinara

e.) cunostinte privind securitatea, sdndtatea si igiena in munca;

f.) regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de Invatamant preuniversitar
— Titlul IV — Personalul unitdtilor de Invatdmant.

4.2. BIBLIOGRAFIA

0.U.G nr. 195 din 2002 actualizata 2019, privind circulatia pe drumurile publice;

Legea nr. 49 din 2006 pentru aprobarea O.U.G. 195/2002 privind circulatia pe drumurile
publice;

H.G. 1391 din 2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a OUG nr. 195/2002
privind circulatia pe drumurile publice;

Legea nr. 319 din 14 iulie 2006 securitatii si sdnatatii in munca:
a) Capitolul I'V- Obligatiile lucratorilor;
b) Capitolul V- supravegherea sanatitii;
¢) Capitolul VI- Comunicarea, cercetare, inregistrarea si raportarea evenimentelor.

Legea nr. 307 din 12 iulie 2006 privind apararea impotriva incendiilor- cu completérile si
modificérile ulterioare

a) Capitolul I - Dispozitii generale;

b) Capitolul II- Obligatii privind apérarea Impotriva incendiilor.

Legea nr. 53/2003 actualizati — Codul muncii, cu completirile si modificérile ulterioare
- Réspunderea disciplinard” (art. 247 — art. 252)

Ordinul nr. 5079 din 31 august 2016 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a unitétilor de Invatdmant preuniversitar
Titlul IV — Personalul unitatilor de Invatimant

Regulamentul cadru privind utilizarea a microbuzelor scolare;

Chestionare pentru verificarea cunostintelor de legislatie rutiera si intrebari de
mecanica — categoria ,,D”.
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IL GRAFICUL DESFASURARII CONCURSULUI
Nr. Etape concursului Data Interval orar
crt.

1. | Publicarea anuntului in Monitorul Oficial, site-ul 16.10.2019 8,00-12,00
guvernului, presa nationald, Forum ISJ Hunedoara

2. | Depunerea dosarelor de Inscriere 28.10-01.11. 2019 9,00 — 14,00

3. | Selectarea dosarelor si afisarea rezultatelor shis "0,4.1‘?1.2’0"119““ e 9390 -12,00

4. | Depunerea cbntesta;iilor cu privire la rezultatele probei de 04.11.2019 12,00 -15,00
selectare a dosarelor

5. | Afisarea rezultatelor dupa contestatii 05.11.2019 10,00

6. | Desfisurarea probei scrise 12.11.2019 9,00 -10,00

7. | Corectarea lucririlor si afisarea rezultatelor la proba scrisi 12.11.2019 10,00 - 13,00

8. | Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise 12.11.2019 13,00-14,00

9. | Afisarea rezultatelor solutiondrii contestatiilor 12.11.2019 15,00

10. | Proba practica 13.11.2019 9,00-10,00

11. | Afisarea rezultatelor la proba practici 13.11.2019 12,00

12.| Depunerea contestatiilor privind rezultatele la proba 13.11.2019 12,00- 15,00
practica

13.| Afisarea rezultatelor solutionarii contestatiilor 13.11.2019 15,30

14. | Proba de interviu 14.11.2019 9,00-10,00

15. | Afisarea rezultatelor la interviu 14.11.2019 12,00

16. | Depunerea contestatiilor privind rezultatele la proba de 14.11.2019 13,00- 15,00
interviu

17. | Afisarea centralizatorului cu rezultatul final 14.11.2019 15,30
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III. FISA POSTULUI SOFER

A. CERINTELE POSTULUI
Nume si prenume:

1. DENUMIREA POSTULUI: sofer -M
2 NUMARUL POSTULUL
3. DECIZIA DE NUMIRE:
4, INCADRAREA: 40 ore/siptiména
5. STUDII SI/SAU CALIFICARI NECESARE: studii medii, permis de conducere
categoria B, B1, D, D1, Atestat de calificare profesionala.
6. RELATII ORGANIZATORICE:
- lerarhice de subordonare:
- director, director adjunct — in relatia de angajat al unititii;
- managerului de transport — privind efectuarea activititii de transport persoane
si utilizarea mijlocului de transport
- de colaborare: cu personalul didactic, didactic auxiliar, personalul unititii de
invadtdimant;
- functionale - cu personalul didactic, didactic auxiliar, personalul unititii de
invadtdmant;
7. CONDITII SPECIFICE DE MUNCA:
Lucreaza la sediul unititii si efectueaza deplasari in judet si in tar3;
Utilizeazd: microbuzul scolar.
8. CERINTELE POSTULUI:

8. I Cunostinte: legislatia in domeniul rutier, documentele necesare transportului persoane
si modul de asigurare si predare a acestora, regulamente de intretinere si exploatare a
autovehiculelor, tehnica si mecanica auto inclusiv diagnosticarea si repararea defectiunilor auto,
tehnica mésurétorilor marimilor mecanice, piesele de schimb.

Deprinderi: comunicare, lucrul cu documentele specifice, respectarea instructiunilor scrise si
verbale, indeménare, precizie, rigurozitate, detinerea abilititilor fizice necesare indeplinirii
atributiilor din prezenta fisa.

- Comunicare, coeren;a in exprimare

- Lucru 1n conditii de stres

- Aptitudinea de a lucra cu documente

- Planificarea si organizarea activitatilor

- Respectarea instructiunilor scrise si verbale

- Atentie si spirit de observatie; punctualitate;

- Asumarea responsabilititilor

- Apt din punct de vedere medical si psihologic conform examinarilor periodice
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- Fara antecedente grave la circulatia pe drumurile publice cum ar fi consumul de b#uturi
alcoolice si/sau accidente grave de circulatie.

Alte cerinte: responsabilitate, punctualitate, echilibru si stipanire de sine, corectitudine,
capacitate de lucru in conditii de stres, tinutd corespunzitoare, promptitudinea reactiilor,
preocupare pentru perfectionarea pregétirii profesionale.

B. ATRIBUTII SI SARCINI DE SERVICIU:

Identificd programele de transport si traseele stabilite de managerul de transport;
Respecta timpii de transport conform reglementarilor din acordul AETR;

Respectd programul de conducere si odihna, stabileste modul cum respecti reglementirile
privind orele de conducere si timpii de odihna in timpul efectudrii transportului si respecti
legislatia in domeniul sau de activitate.

Respecta si aplicd normele de circulatie pe drumurile publice in ceea ce priveste conducerea
preventivad si intretinerea sistemului de frAnare, sistem directie, sistem rulare, sistem lumini
(faruri, semnalizatoare, frind, avarii).

Sarcini specifice :

Efectueaza transport de persoane conform Certificatului de transport persoane in nume
propriu, eliberat de ARR , respectand in totalitate legislatia in vigoare.

Executd transportul conform programului de transport dat de managerul de transport;
respectd rutele si traseele indicate, adapteaza viteza de circulatie la restrictiile impuse de traseu,
de timp si conditiile atmosferice.

Soferului 1i este interzis si transporte alte persoane in afara celor trecute in documentele
de transport;

Atat la plecare cét si la sosirea din curs3, verifici starea tehnici a autovehicului, sistem
franare, sistem directie, sistem rulare, sistem lumini (faruri, semnalizatoare, frana, avarii);

La sosirea din cursa predid managerului de transport Foaia de Parcurs completatd
corespunzator;

Soferul raspunde personal de: integritatea autovehiculului pe care il are in primire;
justificarea consumurilor de carburant;

Soferul raspunde de intretinerea autovehiculului, ceea ce presupune: efectuarea la timp a
reviziilor, schimburilor de ulei si filtre, gresarea elementelor ce necesiti aceastd operatiune;

Soferul rdspunde de exploatarea autovehiculului in conformitate cu instructiunile
prevazute in cartea tehnici a acestuia.

Soferul are obligatia de a nu circula fira ca aparatul tahograf / contorul de inregistrare a
km-lor sd fie in functiune si setat pentru activititile desfasurate conform legii;

Soferul are obligatia de a nu pleca in cursd daca tahograful sau limitatorul de vitezi este
defect sau nesigilat.
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Soferul are obligatia s nu permité interventia persoanelor neautorizate asupra aparatelor
tahograf si a limitatoarelor de vitezi;

Soferul are obligatia sa efectueze transport rutier de persoane numai in limita numarului
de locuri nscris in certificatul de inmatriculare;

Soferul are obligatia sa nu opreasci pentru urcarea/coborarea altor persoane decét a celor
care sunt angajate ale unitétii, elevii unititii scolare sau ai altor unititi scolare, nominalizate in
documentul de transport.

Soferul are obligatia si informeze pasagerii, ci este obligatorie purtarea centurii de
sigurantd pe timpul deplasarii vehiculelor, in cazul transportului rutier de persoane;

Soferul are obligatia sd nu circule cu usile deschise.

Soferul are obligatia si respecte perioadele de conducere si perioadele de odihna,
conform reglementarilor legale in vigoare si si utilizeze corect aparatul tahograf;

Soferul are obligatia si nu intervini asupra aparatului tahograf sau a limitatorului de
vitezd pentru scoaterea acestuia din uz sau modificarea caracteristicilor de functionare.

Soferul are obligatia de a nu pleca in cursa fira aprobare.

Soferul are obligatia de a verifica inainte de plecarea in cursi valabilitatea documentelor
pe care trebuie si le aiba conform legilor pentru a respecta legislatia in vigoare.
Soferul respectd indicatiile profesorului care insoteste grupul de elevi, dar daci considers ca
acestea incalcd scopul si traseul deplasarii sau legislatia in domeniul transportului rutier, anunta
imediat managerul de transport.

Soferul are permanent o tinutd decentd si manifestd respect fatd de persoanele pe care le
transporta.

Executd reparatiile in timpul procesului de transport (depanari in parcurs):

Localizeazd si analizeaza defectiunea cu rapiditate dupa indicatiile aparatelor de bord,
semnalele acustice, optice sau comportamentul specific al autovehiculului, identifici cu precizie
efectele si cauzele care au produs defectiunea, piesele defecte si n cazul imposibilitatii efectusrii
reparatiei informeaza imediat;

Adoptd mésuri de urgenta de asigurare pe timpul reparatiilor, ia masuri de protectie si/sau
depozitare a marfurilor transportate pe timpul asigurarii reparatiilor si asigura cu promptitudine
asistentd medicala de urgenta in cazul accidentarii calitorilor;

Efectueaza reparatiile conform instructiunilor din cartea tehnici auto cand este competent
pentru realizarea acestora.

Obtine si intocmeste documentele de transport:

Completeazi clar, citet, exact si complet documentele / formularele necesare efectusrii
transporturilor si le predi la termen;

Intocmeste periodic rapoarte referitoare la comportamentul tehnic al autovehiculului,
imediat la evenimentele rutiere sau la alte probleme ivite in procesul de transport.

Informeazd imediat managerul de transport referitor la comportamentul tehnic al
autovehiculului sau despre evenimentele rutiere in care este implicat in procesul de transport si
alte probleme ivite pe traseul de deplasare.

Pregéteste si verifica autovehiculul pentru cursa:
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Verificd §i asigurd conditiile tehnice pentru siguranta circulatiei, verifici dotarile
speciale necesare transportului;

Verificd si asigurd existenta dotérilor speciale (pentru PSI si antiderapaj), a pieselor de
schimb necesare, a sculelor si dispozitivelor necesare interventiilor in parcurs;

Semnaleazd eventualele defectiuni managerului de transport;

Se ocupd de spilarea exterioard si interioard a autovehicolului, verifici nivelul de
combustibil, ulei, lichid pentru directie, lichid de frana, apa pentru parbriz etc., verifica si
asigurd graficul realizérii reviziilor tehnice curente ce se executs conform normelor legale.

Identifica tipurile de documente necesare transportului functie de procesul de
transport, tipul autovehicolului, de dotdrile necesare si de activitatea de transport si se asigura ci
le are la plecarea in cursi;

Tine evidenta intretinerii autovehiculului conform cartii tehnice, schimbul de ulei,
schimbul filtrelor etc. si solicita schimbarea acestora cand este necesar;

Raspunde de distrugerea sistemelor de siguranti sau a motorului din neglijenta de a
solicita Intretinerea acestora conform cirtii tehnice;

Asigurd securitatea tuturor documentelor. Nu lasi documentele in autovehicul.
ALTE ATRIBUTII :

Respectd prevederile Regulamentului intern, a legislatiei in domeniu, procedurile de
lucru, precum si celelalte reguli si regulamente existente in unitate, dispozitii, decizii si hotirari
ale conducerii unitatii;

Respectd atributiile stabilite in prezenta fiti a postului precum si oricare alte sarcini
stabilite de conducitorul ierarhic superior in conditiile legii;

Asimileazi cunostintele necesare indeplinirii sarcinilor de serviciu precum si a legilor,
regulamentelor, instructiunilor si ordinelor referitoare la sarcinile de serviciu;

in cazul unor situatii de exceptie ce impun rezolvarea operativi a altor situatii sau
probleme ivite, va raspunde acestor cerinte inclusiv in zilele nelucrétoare, prin prelungirea
programului de muncé sdptimaénal, la solicitarea conducerii;

Respectd confidentialitatea informatiilor obtinute cu ocazia exercitirii atributiilor si
sarcinilor de serviciu;

Raspunde de deteriorarea autovehiculului, a dotarilor din acesta (scaune, aparatura
electronica etc.) si a sculelor, urmare unor actiuni necorespunzitoare a pasagerilor sau a
actiunilor proprii;

Plateste toate amenzile ce s-au primit ca urmare a nerespectdrii legislatiei;

Réspunde de avarierea autoturismului cand acesta s-a produs din culpa sau neglijenta
sa.

Primeste si alte sarcini §i dispozitii din partea conducerii unitétii pe care le realizeazi
intocmai si la timp, avand obligatia si informeze despre indeplinirea / neindeplinirea acestora
sau sa solicite motivat aménarea termenelor pentru executarea acestora.

Réaspunde administrativ si/sau penal daci nu prezinti managerului de transport,
adeverintele medicale si avizul psihologic in conformitate cu reglementrile privind transportul
de persoane in vigoare;
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Réspunde administrativ si/sau penal in cazul in care prezinti adeverinte falsificate
privind starea de sénétate sau psihica.

C. ATRIBUTIUNI PE LINIE DE SECURITATE SI SANATATE IN MUNCA $I SITUATII DE
URGENTA:

1. S& 1si insuseascd si sd respecte normele de securitate si sindtate in muncé si masurile
de aplicare a acestora.

2 Sa desfasoare activitatea in asa fel incét si nu expuni la pericol de accidentare sau
imbolndvire profesionald atat propria persoand, cét si celelalte persoane participante la
procesul de munca.

3. S& aducd la cunostinta conducétorului locului de munci orice defectiune tehnici sau
alta situatie care constituie un pericol de accidentare sau imbolnivire profesionali.

4. S& aducd la cunostinta conducitorului accidentele de muncd suferite de propria
persoana si de alte persoane.

S S interzica ridicarea, deplasarea, distrugerea unui dispozitiv de securitate sau si nu o
faca el insusi si sd nu impiedice aplicarea metodelor si procedurilor adoptate in
vederea reducerii factorilor de risc de accidentare si imbolndvire profesionala.

6. Sa se prezinte la serviciu fara a fi sub influenta bauturilor alcoolice, a medicamentelor,
a unei situatii puternic stresante sau a unor manifestari maladive si suficient de odihnit.

7. Daca se afld sub influenta unor stdri descrise anterior, sd informeze managerul de
transport.

& S& nu consume alcool in timpul programului de lucru si si nu pirdseascd locul de
munci neanuntat.

9. Sé verifice 1nainte de plecarea in cursi instalatia de alimentare cu carburanti, sistemul
de frénare, sistemul de directie, semnalizare, rulare, instalatia electrici si de evacuare a
gazelor arse si sd confirme prin semnitura de pe foaia de parcurs, ca autovehiculul
corespunde din punct de vedere tehnic.

10. S& nu incredinteze conducerea autovehiculului altor persoane.

11. Sa nu lase motorul pornit si si pardseasca autovehiculul.

12. S& nu lase cheile de pornire in contact cind pariseste autovehiculul.

13. Sa respecte cu strictete legislatia rutiera.

14. Sa nu transporte persoane straine cu microbuzul unittii.

15. S& nu conducd in stare de oboseala, de ebrietate, sub influenta unor substante
halucinogene sau sub tratament medicamentos care ar putea afecta comportamentul
conducerii n circulatia pe drumurile publice.

16. Sa informeze conducerea unitatii si managerul de transport cand se afla in situatia de
nu putea conduce mijlocul de transport din motive medicale sau de alti natura.

17. Sa coopereze cu angajatorul si/sau persoanele desemnate, pentru a permite
angajatorului si se asigure cd mediul de munca si conditiile de munca sunt sigure si
fard riscuri pentru securitate si sanitate, in domeniul siu de activitate.

18 S& coopereze cu angajatorul si/sau persoanele desemnate, pentru realizarea oriciror
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masuri si cerinte dispuse de catre inspectorii de munci si inspectorii sanitari, pentru
protectia sanatatii si securitatii lucritorilor.

19. Sa ofere relatiile solicitate de organele de control si de cercetare in domeniul securitatii
si sdnatatii in munca.

Raspunderea disciplinara

Nefindeplinirea sarcinilor de serviciu sau indeplinirea lor in mod necorespunzator atrage
dupa sine diminuarea calificativului si/sau sanctionarea disciplinard, conform prevederilor legii.

Director,

Semnatura titularului de luare la cunostinti:

Prezenta fisa a fost intocmita in 2 (doud) exemplare, un exemplar pentru angajat si unul pentru
angajator.

Data:
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LICEUL TEHNOLOGI
RETEZAT

URICANI

IV. PROPUNERI PRIVIND COMPONENTA COMISIILOR DE
CONCURS SI DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR

DECIZIA

privindconstituirea Comisiei de concurs pentru ocuparea postului vacant de sofer

in temeiul:
-Ordinului nr. 600 din 20 aprilie 2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitdtilor publice;
-Instructiunii nr. 1 din 16 mai 2018 privind aplicarea unitard la nivelul unititilor de invitimant
preuniversitar a Standardului 9 - Proceduri previzut in Codul controlului intern managerial al
entitailor publice, aprobat prin Ordinul secretarului general al Guvernului nr. 600/2018;
-Legea nr. 1 din 5 ianuarie 2011 a educatiei nationale, cu modificarile si completdrile ulterioare;
-Ordinul nr. 5079 din 31 august 2016 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unitatilor de invatimant preuniversitar;
-Ordinul nr. 3027 din 8 ianuarie 2018 pentru modificarea si completarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a unititilor de invitimant preuniversitar, aprobat prin Ordinul
ministrului educatiei nationale si cercetirii stiintifice nr. 5.079/2016;

in conformitate cu :
-prevederile art. 8 alin.(1) din Hotararea Guvernului nr. 1027 din 11.11.2014 pentru modificarea si
completarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice aprobati prin Hotirarea nr. 286 din 23/03/2011 ;

Directorul Liceului Tehnologic “Retezat” Uricani, prof. Sanda Viorica Cornelia, numit prin
Decizia I.S.J. Hunedoara 366 din 22.08.2017

DECIDE:

Art. 1.- Se constituie Comisia de Concurs pentru ocuparea postului vacant de sofer, in
urmatoarea componenta:

Prof. Stoi Anca — director adjunct -Presedinte;

Prof. Sultan Alexandru -Membru;
Biescu Daniel Nicolae -Membru;
Ursu Adriana -Secretar

Art. 2.- (1) Tematica, bibliografia si anuntul cu privire la ocuparea postului vacant de sofer se
anexeaza la prezenta decizie si devin parti integrante la aceasta.

(2) Atributiile Comisiei de Concurs constituiti conform art. 1 sunt prevazute in cuprinsul
dispozitiilor H.G. nr. 286/2011, fiind anexate in extras prezentei decizii.

(3) Instruirea membrilor comisiei cu privire la organizarea si desfasurarea concursului se
face prin grija presedintelui comisiei, in conformitate cu dispozitiile H.G. nr. 286/2011.
Art. 3.- Réspund de aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei decizii factorii direct
implicati, cdrora li se comunici decizia prin grija Compartimentului secretariat.
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DECIZIA

Privind constituirea Comisia de solutionare a contestatiilor pentru ocuparea postului vacant de sofer

in temeiul:
-Ordinului nr. 600 din 20 aprilie 2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitatilor publice;
-Instructiunii nr. 1 din 16 mai 2018 privind aplicarea unitard la nivelul unititilor de invitdmant
preuniversitar a Standardului 9 - Proceduri previzut in Codul controlului intern managerial al
entitailor publice, aprobat prin Ordinul secretarului general al Guvernului nr. 600/2018;
-Legea nr. 1 din 5 ianuarie 2011 a educatiei nationale, cu modificirile si completirile ulterioare;
-Ordinul nr. 5079 din 31 august 2016 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unitatilor de invatimant preuniversitar;
-Ordinul nr. 3027 din 8 ianuarie 2018 pentru modificarea si completarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a unititilor de invitdmént preuniversitar, aprobat prin Ordinul
ministrului educatiei nationale si cercetdrii stiintifice nr. 5.079/2016;

in conformitate cu :
-prevederile art. 8 alin.(1) din Hotdrarea Guvernului nr. 1027 din 11.11.2014 pentru modificarea
si completarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui
post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare
in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice aprobata prin Hotdrarea nr. 286 din 23/03/2011 ;

Directorul Liceului Tehnologic “Retezat” Uricani, numit prin Decizia Inspectoratului Scolar
al Judetului Hunedoara nr. 366 din 22.08.2017

DECIDE:

Art. 1.- Se constituie Comisia de solutionare a contestatiilor pentru ocuparea postului vacant
de sofer , in urmatoarea componenta:

Prof. Sanda Viorica — Cornelia -Presedinte;
Horvath Alin - Dorin -Membru;
Tinta Claudia -Membru;
Ursu Adriana -Secretar

Art. 2.- (1) Tematica, bibliografia si anuntul cu privire la ocuparea postului vacant de sofer se
anexeazd la prezenta decizie si devin parti integrante la aceasta.

(2) Atributiile Comisiei de solutionare a contestatiilor constituitd conform art. 1 sunt
prevéazute in cuprinsul dispozitiilor H.G. nr. 286/2011, fiind anexate in extras prezentei decizii.

(3) Instruirea membrilor comisiei cu privire la organizarea si desfasurarea concursului se
face prin grija presedintelui comisiei, in conformitate cu dispozitiile H.G. nr. 286/2011.
Art. 3.- Raspund de aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei decizii factorii direct
implicati, cdrora li se comunica decizia prin grija Compartimentului secretariat.
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UCEUL TEHNOLOGIC,

V.TIPUL PROBELOR DE CONCURS, LOCUL SIDATA DESFASURARII ACESTORA:

1. Selectia dosarelor de inscriere:12.1 1.2019, ora 12,00;
2. Proba scrisa: 13.11.2019, ora 12,00;
3. Interviu: 14.11.2019, ora 12,00.

VL ALTE MENTIUNI

Principalele atributii ale postului sunt stabilite in fisa postului, care se giseste la
secretariatul unitatii deinvatimant.

Proba scrisa poate fi sustinuti doar de citre candidatii declarati admisi la proba de selectie
adosarelor.

Se considera admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant/temporar vacant
candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi
post, cu conditia ca acestia si fi obtinut punctajul minim necesar.

La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba
scrisd, iar dacd egalitatea se mentine, candidatii aflati in aceasta situatie vor fi invitati la un nou
interviu in urma ciruia comisia de concurs va decide asupra candidatului castigator.

Relatii suplimentare se obtin la secretariatul sediul Liceului Tehnologic “Retezat™ Uricani,
str. Republicii nr. 16 persoana de contact: Ursu Adriana, tel. 0254/511109.

Secretar,
Ursyi Adriana
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